
บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจϬาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

อนุมัติเมื่อวันที่ 19 สิงหาคม พ.ศ. 2564

เทศบาลตϬาบลปะทิว  อϬาเภอปะทิว  จังหวัดชุมพร

โอนครั้งที่ 9

แผนงาน งาน งบ ประเภทรายจ่าย โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ที่อนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ(คง
เหลือ)ก่อนโอน

(+/-) จϬานวน
เงินที่โอน

งบประมาณ
หลังโอน

คϬาชี้แจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานการ
ศึกษา

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการ
ศึกษา

งบบุคลากร เงินเดือนพนักงาน 656,160.00 324,567.00 26,310.00 (-) 298,257.00 เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง
ไว้คาดว่าเหลือจ่าย

แผนงานบริหาร
งานทั่วไป งานบริหารทั่วไป งบบุคลากร เงินเดือนพนักงาน 2,341,920.00 171,520.00 26,310.00 (+) 197,830.00 เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง

ไว้ไม่เพียงพอ

แผนงานการ
ศึกษา

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการ
ศึกษา

งบบุคลากร เงินเดือนพนักงาน 656,160.00 298,257.00 6,500.00 (-) 291,757.00 เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง
ไว้คาดว่าเหลือจ่าย

แผนงานบริหาร
งานทั่วไป งานบริหารทั่วไป งบบุคลากร ค่าตอบแทนพนักงาน

จ้าง 929,620.00 71,510.00 6,500.00 (+) 78,010.00 เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง
ไว้ไม่เพียงพอ

แผนงานการ
ศึกษา

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการ
ศึกษา

งบบุคลากร เงินเดือนพนักงาน 656,160.00 291,757.00 18,600.00 (-) 273,157.00 เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง
ไว้คาดว่าเหลือจ่าย

แผนงานบริหาร
งานทั่วไป

งานบริหารงาน
คลัง งบบุคลากร เงินเดือนพนักงาน 1,080,360.00 73,060.00 18,600.00 (+) 91,660.00 เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง

ไว้ไม่เพียงพอ

แผนงานการ
ศึกษา

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการ
ศึกษา

งบบุคลากร เงินเดือนพนักงาน 656,160.00 273,157.00 5,520.00 (-) 267,637.00 เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง
ไว้คาดว่าเหลือจ่าย

แผนงานการ
รักษาความสงบ
ภายใน

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการ
รักษาความสงบ
ภายใน

งบบุคลากร เงินเดือนพนักงาน 307,920.00 20,600.00 5,520.00 (+) 26,120.00 เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง
ไว้ไม่เพียงพอ

แผนงานการ
ศึกษา

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการ
ศึกษา

งบบุคลากร เงินเดือนพนักงาน 656,160.00 267,637.00 4,620.00 (-) 263,017.00 เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง
ไว้คาดว่าเหลือจ่าย

แผนงานการ
รักษาความสงบ
ภายใน

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการ
รักษาความสงบ
ภายใน

งบบุคลากร ค่าจ้างลϛกจ้างประจϬา 293,400.00 20,230.00 4,620.00 (+) 24,850.00 เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง
ไว้ไม่เพียงพอ
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เทศบาลตϬาบลปะทิว  อϬาเภอปะทิว  จังหวัดชุมพร

โอนครั้งที่ 9

แผนงาน งาน งบ ประเภทรายจ่าย โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ที่อนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ(คง
เหลือ)ก่อนโอน

(+/-) จϬานวน
เงินที่โอน

งบประมาณ
หลังโอน

คϬาชี้แจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานการ
ศึกษา

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการ
ศึกษา

งบบุคลากร เงินเดือนพนักงาน 656,160.00 263,017.00 6,100.00 (-) 256,917.00 เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง
ไว้คาดว่าเหลือจ่าย

แผนงานการ
รักษาความสงบ
ภายใน

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการ
รักษาความสงบ
ภายใน

งบบุคลากร ค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง 783,770.00 59,820.00 6,100.00 (+) 65,920.00 เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง

ไว้ไม่เพียงพอ

แผนงานการ
ศึกษา

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการ
ศึกษา

งบบุคลากร เงินเดือนพนักงาน 656,160.00 256,917.00 3,360.00 (-) 253,557.00 เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง
ไว้คาดว่าเหลือจ่าย

แผนงานการ
ศึกษา

งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถม
ศึกษา

งบบุคลากร ค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง 102,600.00 24,240.00 3,360.00 (+) 27,600.00 เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง

ไว้ไม่เพียงพอ

แผนงานการ
ศึกษา

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการ
ศึกษา

งบบุคลากร เงินเดือนพนักงาน 656,160.00 253,557.00 13,440.00 (-) 240,117.00 เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง
ไว้คาดว่าเหลือจ่าย

แผนงานสาธารณ
สุข

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณ
สุข

งบบุคลากร เงินเดือนพนักงาน 820,560.00 56,140.00 13,440.00 (+) 69,580.00 เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง
ไว้ไม่เพียงพอ

แผนงานการ
ศึกษา

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการ
ศึกษา

งบบุคลากร เงินเดือนพนักงาน 656,160.00 240,117.00 190.00 (-) 239,927.00 เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง
ไว้คาดว่าเหลือจ่าย

แผนงานสาธารณ
สุข

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณ
สุข

งบบุคลากร ค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง 154,760.00 12,820.00 190.00 (+) 13,010.00 เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง

ไว้ไม่เพียงพอ

แผนงานการ
ศึกษา

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการ
ศึกษา

งบบุคลากร เงินเดือนพนักงาน 656,160.00 239,927.00 3,660.00 (-) 236,267.00 เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง
ไว้คาดว่าเหลือจ่าย
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1.หัวหน้าหน่วยงาน................................................................................  เจ้าของงบประมาณที่ขอโอนเพิ่ม/โอนลด

(ใส่เหตุผลความจϬาเป็นที่ขอโอนเพิ่ม/โอนลด) ....................................................................................................................................................

การโอนครั้งนี้เป็นอϬานาจของ....................................................................................................................................................

 ตามระเบียบ..............................................................................................ข้อ.............................................................................................

(ลงชื่อ) .....................................................................

(...................................................................)

ตϬาแหน่ง ....................................................................

วันที่................เดือน...............................พ.ศ...............
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เทศบาลตϬาบลปะทิว  อϬาเภอปะทิว  จังหวัดชุมพร

โอนครั้งที่ 9

แผนงาน งาน งบ ประเภทรายจ่าย โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ที่อนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ(คง
เหลือ)ก่อนโอน

(+/-) จϬานวน
เงินที่โอน

งบประมาณ
หลังโอน

คϬาชี้แจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานเคหะ
และชุมชน

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะ
และชุมชน

งบบุคลากร เงินเดือนพนักงาน 773,880.00 61,390.00 3,660.00 (+) 65,050.00 เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง
ไว้ไม่เพียงพอ

แผนงานการ
ศึกษา

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการ
ศึกษา

งบบุคลากร เงินเดือนพนักงาน 656,160.00 236,267.00 3,280.00 (-) 232,987.00 เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง
ไว้คาดว่าเหลือจ่าย

แผนงานเคหะ
และชุมชน

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะ
และชุมชน

งบบุคลากร ค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง 471,560.00 36,290.00 3,280.00 (+) 39,570.00 เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง

ไว้ไม่เพียงพอ
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ความเห็น ...............................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

2.หัวหน้าหน่วยงานคลัง

(ลงชื่อ) .....................................................................

(...................................................................)

ตϬาแหน่ง ....................................................................

วันที่................เดือน...............................พ.ศ...............

3.เจ้าหน้าที่งบประมาณ

ความเห็น ...............................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

(ลงชื่อ) .....................................................................

(...................................................................)

ตϬาแหน่ง ....................................................................

วันที่................เดือน...............................พ.ศ...............

4.1  ผϛ้บริหารท้องถิ่น

ความเห็น ...............................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

4. การอนุมัติ

(ลงชื่อ) .....................................................................

(...................................................................)

ตϬาแหน่ง ....................................................................

วันที่................เดือน...............................พ.ศ...............

4.2   สภาท้องถิ่น มีมติอนุมัติในการประชุม สมัย............... ครั้งที่ ............... เมื่อวันที่ .................... เดือน ................................ พ.ศ. .............

หรือผϛ้มีอϬานาจได้อนุมัติแล้ววันที่ ...........................................เดือน .....................................................พ.ศ. .......................

ตามหนังสือ ................................................................................ (ถ้ามี)

5.   สϬาหรับกรณีที่โอนงบประมาณต่างหน่วยงาน หัวหน้าหน่วยงาน...........................................เจ้าของงบประมาณที่โอนลด

(ลงชื่อ) .....................................................................

(...................................................................)

ตϬาแหน่ง ....................................................................
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วันที่................เดือน...............................พ.ศ...............
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